PROPOSTA DE REVISAO DOS ESTATUTOS — Outubro 2012

CAPITULO |

Da constituicdo, &mbito, fins e atribuicdes

Artigo 1°
Designacédo e natureza

A Associagdo Portuguesa dos Arquitectos Paisagistas € uma Associagdo de duragéo ilimitada.

Artigo 2°
Constituicdo, ambito e sede
1 - A Associagdo é uma entidade livremente constituida, podendo nela inscrever-se as pessoas singulares
ou colectivas que cumpram 0S requisitos previstos nestes estatutos e na Directiva de Admissdo de

Socios, aprovada em Assembleia-geral.

2 - A Associagdo tem a sua sede em Lisboa na Calcada Marqués de Abrantes, n.° 45, 1° Dto, 1200-718
Lisboa e delega¢bes ou seccdes regionais em qualquer ponto do pais, as quais funcionardo em estreita
colaboracdo com a sede e segundo as normas enunciadas em regulamento proprio, especialmente
elaborado para tanto e aprovado pela Direccdo. A sede podera ser transferida para outro local mediante
deliberacé@o da Assembleia-geral.

Artigo 3°
Fins

A Associacao tem por fim o estudo e defesa dos interesses relativos a actividade da Arquitectura
Paisagista, competindo-lhe, para tanto, promover e praticar tudo quanto possa contribuir para o respectivo
progresso técnico e social, designadamente:
a) - Constituir o 6rgdo representativo da classe profissional dos Arquitectos Paisagistas junto das
entidades oficiais competentes e outros organismos, bem como junto das organizacdes internacionais
ligadas a Arquitectura Paisagista.
b) - Defender os interesses da profisséo.
c) - Definir as linhas gerais de actuagdo, defesa e harmonizacao dos interesses dos sécios, bem como o
exercicio dos respectivos direitos e obrigacdes, nomeadamente através da aplicacdo do Caodigo de Etica
e Conduta Profissional dos Arquitectos Paisagistas Portugueses.
d) - Oferecer aos soécios servicos destinados a apoiar o exercicio da sua profisséo.
e) - Promover actividades culturais e outras actividades colectivas de interesse para a profisséo.
f) - Promover ac¢des de formacéo profissional.
g) - Em geral, desempenhar quaisquer outras funcdes de interesse para o0s socios, dentro do ambito

anteriormente definido.

CAPITULO Il
Dos Sécios

Artigo 4°
Qualidade de Sécio
1 - O Sécio Efectivo da Associacao é titular dos seguintes graus académicos, reconhecidos nos termos da

legislagdo portuguesa e nos presentes Estatutos:



PROPOSTA DE REVISAO DOS ESTATUTOS — Outubro 2012

a) - Licenciatura ou diploma equivalente em Arquitectura Paisagista, homologados em data anterior a
entrada em vigor do DL n° 74/2006, de 24 de Marco;

b) - Mestrado em Arquitectura Paisagista e com Licenciatura em Arquitectura Paisagista, conforme o DL
n° 74/2006, de 24 de Margo.

2 - Para além da categoria de Sécio Efectivo da Associacéo, existem as seguintes categorias de socios:
Sécio Honorario e Sécio Estudante.

2.1 - Sécio Honorario:

a) - Pessoas singulares ou colectivas que a Associacdo queira distinguir em razdo de importantes
contribuicdes — directa ou indirectamente - para a Arquitectura Paisagista; ou Profissionais de excepcional
meérito e reconhecimento publico no ambito das suas atribuicdes e realizagdes profissionais;

b) - A Assembleia-geral decidird sob proposta da Direcgéo.

2.2 - Sécio Estudante:

a) - Titulares de Licenciatura em Arquitectura Paisagista, conforme o DL n° 74/2006, de 24 de Marco;

b) - Estudantes dos cursos de Arquitectura Paisagista que conferem os graus académicos referidos no n.°
1 deste Artigo.

Artigo 5°

Admisséo
A admissdo dos socios é da competéncia da Direc¢cdo, mediante parecer prévio da Comissdo de
Avaliacdo Curricular, cabendo recurso para o Conselho Geral e deste para a Assembleia-geral.
Exceptuam-se os Sécios Honorarios cuja competéncia é da Assembleia-geral.

Artigo 6°
Direitos
1 - S&o direitos dos Sécios Efectivos, sem encargos em divida:
a) - Tomar parte nas Assembleias-gerais, com direito a voto.
b) - Eleger e ser eleitos para os cargos Associativos.
c) - Requerer a convocacao da Assembleia-geral nos termos previstos no artigo 16° n°2.
d) - Participar e beneficiar da actividade social, cultural e cientifica da Associacao;
e) - Apresentar a Associacao as sugestdes julgadas convenientes para a realizagdo dos fins estatutarios e
requerer a sua intervencéo para defesa dos interesses dos socios.
f) - Frequentar a sede da Associacdo e suas delegacdes e utilizar os seus servicos nas condi¢des
definidas pela Direcgéo.
g) - Usufruir de todos os demais beneficios ou regalias da Associagao.

h) - Receber gratuitamente, ou com desconto, as publicacdes da Associacao.

2 - Sao direitos dos Socios Honorarios e Sdocios Estudantes, sem encargos em divida:

a) - Tomar parte nas Assembleias gerais, sem direito a voto.

b) - Participar e beneficiar da actividade social, cultural e cientifica da Associacao;

c) - Apresentar a Associagdo as sugestdes julgadas convenientes para a realizagdo dos fins estatutarios e
requerer a sua intervencgédo para defesa dos interesses dos sdcios.

d) - Frequentar a sede da Associacdo e suas delegacdes e utilizar os seus servicos nas condi¢Ges
definidas pela Direcgéo.

e) - Receber gratuitamente, ou com desconto, as publicagdes da Associagao.
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Artigo 7°
Deveres
7.1 - S&o deveres dos Sdcios Efectivos:
a) - Cumprir os Estatutos da Associacdo, incluindo as disposicdes do Cdédigo de Etica e Conduta
Profissional dos Arquitectos Paisagistas Portugueses;
b) - Cumprir as delibera¢es dos 6rgdos da Associacao;
c) - Exercer, com zelo, os cargos associativos para que foram eleitos.
d) -Pagar a j6ia e a quota anual dentro do prazo estipulado para esse pagamento e outros encargos
fixados pela Assembleia-geral.
e) - Comparecer as Assembleias-gerais e reunides para que sejam convocados.

f) - Prestar a colaboragéo que lhes for solicitada pela Direcgéo.

7.2 - S&o deveres dos Socios Honorérios e Socios Estudantes:

a) - Cumprir os Estatutos da Associacdo, incluindo as disposicdes do Codigo de Etica e Conduta
Profissional dos Arquitectos Paisagistas Portugueses;

b) - Cumprir as delibera¢des dos érgdos da Associacao;

c) - Prestar a colaboracao que Ihes for solicitada pela Direccéo.

7.3 - E ainda dever dos Sécios Estudantes pagar a quota anual dentro do prazo estipulado para esse
pagamento e outros encargos fixados pela Assembleia-geral.

Artigo 8°

Perda e suspenséo de qualidade de sd4cio
1 - Perdem a qualidade de sdcio:
a) - Os que tenham praticado actos contrarios aos objectivos da Associacdo ou susceptiveis de afectarem
gravemente o seu prestigio.
b) - Os que tendo em débito quaisquer encargos ou mais de seis meses de atraso no pagamento da
guota anual, ndo liquidarem tal débito dentro do prazo que, por carta registada, lhes seja comunicado.
2 - Compete a Assembleia-geral deliberar a excluséo, sob proposta da Direc¢éo.
3 - O sdcio excluido perde o direito ao patrimoénio social e a joia e quotizagdes que tenha pago.
4 - Pode ser autorizada pela Direcgdo a suspensdo temporaria da qualidade de sécio por iniciativa do
interessado, mediante pedido dirigido aquele 6rgdo, adequadamente justificada, desde que, a data do
pedido, o sdcio tenha as suas quotas regularizadas e ndo apresente em débito quaisquer encargos.
a) - Durante o periodo de suspensao, nédo é devido o pagamento de quaisquer quotas.
b) - A suspenséo da qualidade de sécio pode ser levantada, a pedido do sécio dirigido a Direcg¢éo, que
avaliara o pedido a luz das condi¢des de admissédo vigentes a data.

Artigo 9°

Disciplina
1 - Constitui infraccdo disciplinar, e como tal punivel nos termos deste artigo, 0 ndo cumprimento de
qualquer dos deveres referidos no artigo 7°.
2 - Compete a Direcgdo a apreciagao e sang¢édo das infracgdes disciplinares.
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3 - Das deliberagGes da Direcgdo em matéria disciplinar cabe recurso para a Assembleia-geral, depois do
parecer do Conselho Geral, e das decisdes daquela podera recorrer-se para os Tribunais nos termos

gerais de direito.

Art® 10°

Sangdes
1 - As infracgdes disciplinares previstas no artigo anterior serdo punidas com as seguintes sangdes:
a) - Censura
b) - Adverténcia
¢) - Exclusao de sécio
2 - A falta pontual de pagamento de quotizagBes ou contribuicbes podera dar lugar a aplicagdo das
sancdes previstas neste artigo, sem prejuizo de recursos aos Tribunais para obtengdo judicial das
importancias em divida.
3 - Da aplicacdo das sancdes referidas no n® 1 deste artigo cabe recurso para a Assembleia-geral a
interpor no prazo de vinte dias, contado da notificacdo ao sécio da deliberacéo.

CAPITULO Il
Organizagdo e funcionamento

Seccéo |
Orgéos da Associacéo

Artigo 11°
Orgaos
S&o o6rgdos da Associacdo a Assembleia-geral, Conselho Geral, a Direccdo, Conselho Fiscal e a

Comisséo de Avaliagao Curricular.

Artigo 12°

Duracéo dos mandatos
1 - Os membros da mesa da Assembleia-geral, do Conselho Geral, da Direc¢éo, do Conselho Fiscal e da
Comissdo de Avaliacdo Curricular sdo eleitos por dois anos prorrogaveis por mais um mandato
imediatamente subsequente.
2 - Decorrido o intervalo de um mandato poderdo os membros dos 6rgaos cessantes recandidatar-se nos
termos do n° 1 deste artigo.
3 - Nenhum Sécio Efectivo pode ser eleito para mais de um cargo electivo, excepto para os cargos de
representagdo junto dos organismos internacionais.
4 - O exercicio dos cargos nos 6rgéaos sociais € gratuito, mas os seus titulares terdo direito ao reembolso
de despesas que tenham de efectuar no desempenho de fun¢des para que hajam sido eleitos. Podera a
Assembleia-geral deliberar a atribuicdo do pagamento de uma senha de presenca para compensacao da
comparéncia dos titulares dos 6rgéos sociais a reunifes internas e/ou externas.
5 - Qualquer Sécio Efectivo, no pleno gozo dos seus direitos, pode ser eleito para os 6rgéos sociais,

desde que nao tenha quotizagBes em atraso.
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Seccéo Il

Assembleia-geral

Artigo 13°
Composicéo

A Assembleia-geral é constituida por todos os sdcios no pleno gozo dos seus direitos sociais.

Arte 14°

Direito de voto e de representacéo
1 - A cada Sdcio Efectivo cabe um voto
2 - Nenhum sécio podera votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias que lhe digam
individualmente respeito.
3 - Os s6cios podem fazer-se representar nas Assembleias gerais por outro sécio, mas nenhum sécio
podera representar naguela mais de 5 dos seus membros.
4 - Os poderes de representagdo devem constar de procuragao devidamente legalizada.
5 - Nas votacGes eleitorais e nas deliberagBes referentes a alteracdo dos Estatutos, destituicdo dos
corpos gerentes e dissolu¢éo da Associacdo ndo é consentida a representacao de sécios por outros.

Artigo 15°
Sessfes

A Assembleia-geral funciona em sessé&o plenéria.

Artigo 16°
Reunifes da Assembleia
1 - A Assembleia-geral plenéria reunir-se-a ordinariamente no més de Marco de cada ano para apreciar o
relatério e contas da Direcgéo relativos a geréncia do ano findo.
2 - Extraordinariamente reunir-se-4 sempre que convocada pelo presidente a pedido do Conselho Geral,
da Direcgdo, do Conselho Fiscal ou de socios no pleno gozo dos seus direitos e que representem 20%

pelo menos, da totalidade dos membros da Associacao.

Artigo 17°

Competéncia
1 - Compete a Assembleia-geral plenaria:
a) -Fixar as joias e as quotas a pagar pelos socios;
b) - Deliberar sobre o relatério anual da Direcgdo, o balanco e as contas do exercicio e os pareceres e
propostas emitidos acerca desses documentos pelo Conselho Geral e pelo Conselho Fiscal;
c) - Proceder as elei¢des a que haja lugar;
d) - Decidir dos recursos para ela interpostos das resolu¢fes do Conselho Geral e da Direc¢do, nos
termos dos presentes Estatutos;
e) - Apreciar e votar as alteracdes aos Estatutos;
f) - Destituir os 6rgéos sociais;
g) - Deliberar sobre a dissolu¢éo da Associagao;
h) - Em geral, pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que lhes sejam submetidos no ambito das
disposic¢es legais e estatutarias;

i) - Aprovar os Sécios Honorarios propostos pela Direcgao.
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j) - Deliberar sobre a excluséo de sdcios, nos termos dos presentes estatutos.

2 - No caso previsto na alinea f) do n° 1, a Assembleia, no mesmo acto, designara uma comissdo, com a
mesma composi¢do do 6rgdo substituido, que desempenhard as correspondentes fungbes até nova
eleigdo.

Artigo 18°

Convocatorias
1 - A convocacao da Assembleia sera feita pelo respectivo presidente, por meio de aviso-postal ou correio
eletronico remetido a cada um dos sdcios, e por publicacdo na péagina oficial da Associacéo na Internet,
indicando-se o dia, hora e local da reuniéo e respectiva ordem de trabalhos.
2 - A convocacao da Assembleia sera feita com a antecedéncia minima de:
a) - Quinze dias, no caso de aprovacao do relatorio e contas, no de alteragdo dos Estatutos e apreciagdo
e votagdo de regulamentos, no caso de destituicdo dos corpos sociais e no de dissolugdo da Associagao;
b) - Sessenta dias, no caso de elei¢ao.

3 - Nao poderdo ser tomadas deliberagbes sobre matéria estranha a ordem do dia.

Artigo 19°
Funcionamento da Assembleia
1 - A Assembleia-geral s6 poderéa funcionar em primeira convocatéria desde que estejam presentes, pelo
menos, metade dos socios.
2 - N&o se verificando o condicionalismo previsto no niumero anterior, poderd a Assembleia funcionar com

gualquer nimero de sécios trinta minutos depois da hora marcada para a primeira.

Artigo 20°
Deliberagdes
1 - Salvo o disposto nos ndmeros seguintes, as deliberacdes da Assembleia-geral serdo tomadas por
maioria simples de votos dos sdcios presentes.
2 - Exigem maioria ndo inferior a trés quartos dos soécios presentes as deliberacdes que tenham por
objecto a alteracdo dos Estatutos.
3 - As deliberacdes sobre dissolugdo e liquidacdo da Associacao requerem o voto favoravel de, pelo

menos, trés quartos do nimero de todos 0s socios.

Artigo 21°
Mesa da Assembleia-geral
1 - A mesa da Assembleia-geral, que presidira as sessdes plenarias, € constituida por um presidente, um
vice-presidente, um 1° secretério e um 2° secretario.
2 - Faltando a Assembleia os membros da mesa, seréo nela substituidos:
a) - O presidente, pelo vice-presidente ou, se este faltar também, pelo sécio que a Assembleia-geral
designar;

b) - Os secretarios, por sdcios para o efeito convidados por quem presida a sessao.

Artigo 22°
Competéncia dos membros da mesa

1 - Incumbe ao presidente da mesa da Assembleia-geral:
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a) - Convocar as reunides e dirigir os trabalhos da Assembleia na conformidade da lei e dos presentes
Estatutos;

b) - Promover a elaboracgao e aprovacao das actas e assina-las conjuntamente com 0s secretarios;

c) - Despachar e assinar todo o expediente que diga respeito a Assembleia;

d) - Dar posse aos sdcios eleitos para os érgdos sociais;

e) - Comunicar a todos os socios as delibera¢des tomadas nas reunides.

2 - Cabe aos secretérios auxiliar o presidente no desempenho das suas fungées e substitui-lo, bem como
ao vice-presidente, nos seus impedimentos, redigir as actas e preparar, em geral, todo o expediente a

cargo da mesma.

Seccéo Il
Do Conselho Geral

Artigo 23°

Composicéo
1 - O Conselho Geral é constituido:
a) - Um presidente, um vice-presidente, um secretério e um 2° secretario, que serdo, respectivamente, o
presidente, o vice-presidente, 0 1° secretério e o 2° secretério da mesa da Assembleia-geral;
b) - Pelos membros efectivos da Direccao;
¢) - Pelos membros efectivos do Conselho Fiscal;
d) - Por trés sdcios cooptados de entre os que tém mais de dez anos de profissdo, que tém um mandato
de trés anos;
e) - Por um representante de cada um dos nucleos regionais constituidos.

Artigo 24°

Reunibes do Conselho
1 - O Conselho Geral redne ordinariamente quatro vezes por ano, e extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu presidente, de sua iniciativa ou a pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal.
2 - Nos casos da ultima parte do nimero anterior, 0 pedido especificara a matéria a apreciar, s6 se
procedendo a convocacao se essa matéria se compreender na esfera da competéncia do Conselho.
3 - Aplicar-se-a, com as necessarias adaptacdes, a convocagdo do Conselho Geral o disposto no artigo
18°.
4 - Se o presidente ndo convocar o Conselho, devendo fazé-lo, podera convocé-lo quem o tenha

requerido.

Artigo 25°

Competéncia do Conselho Geral
1 - Compete ao Conselho Geral:
a) - Aprovar as linhas gerais da politica da Associacdo e da actividade a desenvolver pela Direc¢éo, bem
como os planos plurianuais e programas anuais de ac¢do que esta Ultima lhe submeta;
b) - Aprovar o orgamento ordinario de cada exercicio e 0os orgamentos suplementares, se os houver;
c) - Apreciar, trimestralmente, a actuacao dos 6rgaos directivos e o cumprimento dos planos, programas e
orgcamentos aprovados;

d) - Autorizar a criagdo de delegages e secgoes;
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e) - Pronunciar-se sobre os regulamentos e normas a que deva obedecer o exercicio da profissao,
elaborados pela Direccao e a submeter a Assembleia-geral plenaria ou ao Governo;

f) - Propor a Assembleia-geral as alteragBes estatutarias que julgue convenientes e dar parecer sobre as
alteracdes que se proponham apresentar a mesma Assembleia a Direcgdo ou o Conselho Fiscal,

g) - Resolver os casos omissos nos Estatutos e nos regulamentos internos de harmonia com as
disposic¢es legais e principios aplicaveis;

h) - Dar parecer sobre todos os problemas que lhe sejam sujeitos pela Direc¢éo;

i) - Autorizar a aquisicao e a alienagéo de bens iméveis, nos termos do artigo 59°;

i) - Apreciar quaisquer reclamacdes apresentadas contra as resoluces da Direcgéo;

I) - Exercer as demais atribuicdes que lhe sejam conferidas pelos presentes Estatutos e pelos

regulamentos da Associacao ou pela lei.

Secgéo IV
Da Direcc¢éo

Artigo 26°
Composic¢ao da Direccdo

1 - A Direccao é constituida por um presidente, um vice-presidente, um secretério, um tesoureiro € um
vogal;

2 - Com os efectivos serdo eleitos trés membros substitutos, que serdo chamados nas faltas e
impedimentos prolongados dos membros efectivos, pela ordem constante da lista de candidatura, para o
exercicio de qualquer dos cargos directivos, exceptuando-se o presidente que sera substituido pelo vice-
presidente.

Artigo 27°

Competéncia
Compete a Direcgao:
a) - Representar a Associagdo em juizo e fora dele;
b) - Admitir os sécios, declarar a caducidade da respectiva inscrigdo, propor a Assembleia-geral a sua
excluséo e decidir sobre os pedidos de demisséo que apresentem;
c) - Criar, organizar e dirigir os servicos da Associacdo, bem como contratar o pessoal técnico e
administrativo necessario;
d) - Cumprir as disposi¢8es legais e estatutarias, bem como as deliberacdes da Assembleia-geral;
e) - Apresentar anualmente a Assembleia-geral o relatério e contas da geréncia até final do 1° trimestre do
ano seguinte;
f) - Submeter a apreciacéo da Assembleia as propostas que se mostrem necessarias;
g) - Gerir os fundos da Associacao;
h) - Fazer aprovar pelo Conselho Geral, nos termos do artigo 25° n° 1 alinea b), o orgamento ordinario de
cada exercicio e 0s orgamentos suplementares necessarios;
i) - Elaborar e propor fundamentadamente ao Conselho Geral os regulamentos internos da Associacao;
i) - Apresentar ao Conselho Geral, para efeitos do disposto no artigo 17° n° 1 alinea b), o seu relatério
anual, o balango e contas do exercicio e o parecer do Conselho Fiscal;

I) - Promover tudo o necessério para a execugdo do que se dispde no artigo 3%
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m) - Praticar tudo o que for julgado conveniente a realizagcdo dos fins da Associacdo e a defesa da
profissdo e que ndo seja da competéncia de outros érgaos.

n) - Propor a Assembleia-geral a admisséo de Sécios Honorarios.

Artigo 28°

Reunides
1 - A Direccao reunir-se-a, sempre que for convocada pelo presidente, e funcionard logo que esteja
presente a maioria dos seus membros.
2 - As deliberagbes sdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes, tendo o presidente voto

de desempate quando necessario.

Artigo 29°
Vinculagdo da Associagao
1 - Para obrigar a Associagdo séo necessarias e bastantes as assinaturas de dois membros da Direccao,
devendo uma destas assinaturas ser a do presidente ou a do vice-presidente.
2 - Sempre que se trate de documentos respeitantes a numerario e contas, é indispensavel a assinatura
do tesoureiro em conjunto com a de um dos directores ndo impedidos mais responsaveis pela via

hierarquica.

Secgéo V
Conselho Fiscal

Artigo 30°
Composicéo
O Conselho Fiscal sera constituido por um presidente, dois vogais efectivos e dois suplentes, eleitos pela

Assembleia-geral.

Artigo 31°
Reunifes e competéncia
1 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que convocado pelo presidente ou por qualquer dos seus
membros ou ainda com a Direcgdo sempre que esta o julgue necessario.
2 - O Conselho Fiscal terd, relativamente a todos os 6rgdos da Associagcdo, a competéncia legalmente

atribuida ao Conselho Fiscal das sociedades andnimas, com as necessérias adaptacoes.

Seccéo VI
Da Comisséo de Avaliagdo Curricular

Artigo 32°
Composicéo e reunido
1 - A Comissdo de Avaliagdo Curricular é constituida por um presidente, um vice-presidente, um
secretario e dois vogais, que sdo respectivamente o presidente da Assembleia-geral, o presidente do
Conselho Fiscal, o secretario-geral da Direc¢ao e dois vogais que serdo cooptados dentro dos membros

do Conselho Geral com mais de dez anos de experiéncia profissional.
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2 - A Comissao de Avaliacdo Curricular reunir-se-a por convocacéo da Direcgdo, que devera ser feita com

a antecedéncia de uma semana e no prazo de um més apés a recepgdo de qualquer proposta de sdcio.

Artigo 33°

Competéncia
A Comisséo de Avaliacéo Curricular compete:
a) - Dar parecer sobre os cursos com intervengdo nos dominios da Arquitectura Paisagista nacionais e
estrangeiros, sempre que tal seja necessario.
b) - Avaliar o curriculo dos candidatos a Socios Efectivos e Estudantes e propor a sua aprovagdo a
Direccéo.
c) - A arbitragem de concursos publicos sempre que tal seja solicitado a Associacdo e nomear o seu
representante nos juris de concursos.
d) - Distribuir pelos sécios os trabalhos encomendados a Associagdo, de acordo com os critérios
estabelecidos pela Assembleia-geral.

CAPITULO IV
Quorum e actas

Artigo 34°
Quorum
Na falta de norma especial nestes Estatutos, os 6rgdos apenas poderdo tomar deliberagBes desde que

esteja presente a maioria dos seus membros.

Artigo 35°
Actas
Todas as reunides, bem como as delibera¢des nelas tomadas, constardo de acta, que sera assinada pelo

presidente do 6rgdo ou quem sua vez fizer, e ainda por todos 0s outros membros presentes.

CAPITULO V

Das eleicbes

Artigo 36°
Data das elei¢cBes
As elei¢Bes realizar-se-8o durante o més de Dezembro do Ultimo ano de cada mandato dos corpos
gerentes.

Artigo 37°
Cadernos eleitorais
1 - A Direcgéo elaborara cadernos eleitorais, dos quais constardo todos os socios com direito a voto.
2 - Os cadernos eleitorais serdo facultados para consulta a todos os sécios que o requeiram a partir do
oitavo dia a contar do envio da convocatdéria para a Assembleia eleitoral.
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Artigo 38°

Lista de candidaturas
1 - A apresentacdo de candidaturas implica para os proponentes a obrigacdo de as mesmas serem
apresentadas para todos os 6rgaos sociais a eleger.
2 - A apresentacdo far-se-4 mediante a entrega das listas ao presidente da mesa da Assembleia-geral até
trinta dias antes do acto eleitoral.
3 - As listas serdo subscritas por todos os candidatos, como prova de aceitagdo de candidaturas.
4 - Nenhum sécio pode candidatar-se para mais de um cargo electivo, com excepgdo da situagao
previstas no n° 3 do artigo 12°.
5 - As listas indicardo sécios que ndo poderdo ser substituidos sem o consentimento da maioria dos

componentes de todos os 6érgaos sociais.

Artigo 39°
Lista apresentada pela Direc¢éo
1 - A Direccdo podera igualmente apresentar, até ao termo fixado no n° 2 do artigo anterior, listas de
candidaturas subscritas pela mesma.
2 - Se, findo o prazo fixado no n° 2 do artigo anterior, ndo tiverem sido apresentadas candidaturas por
grupos de socios, devera a Direc¢do elaborar uma lista, a apresentar ao presidente da mesma nos oito
dias seguintes ao termo daquele prazo, sem obediéncia ao condicionalismo do n° 3 daquele artigo.

Artigo 40°
Comissao eleitoral
1 - Sera constituida, imediatamente apds a convocatéria do acto eleitoral, uma comisséo fiscalizadora do
processo eleitoral, composta pelo presidente da mesa da Assembleia-geral e por dois sdcios por ele
escolhidos.
2 - Cada lista candidata tem o direito de designar um representante para acompanhar os trabalhos da

comissao fiscalizadora.

Artigo 41°
Programa de accéo
A apresentacdo de candidaturas sé é valida desde que seja acompanhada por um programa de acgao

dos candidatos, a excepg¢éo das listas apresentadas nos termos do n° 2 do artigo 39°.

Artigo 42°
Regularidade das candidaturas
1 - A comisséo eleitoral apreciar4 e decidira sobre a regularidade das candidaturas apresentadas nas
quarenta e oito horas seguintes a sua recepgdo. Se ocorrer alguma irregularidade, sera notificado o
primeiro proponente da lista ou o representante que esta tiver designado, a fim de se proceder a
regularizacdo no prazo de trés dias a contar da notificagao.
2 - As listas, uma vez aceites em definitivo, serdo afixadas na sede da Associagdo e nas delegacgfes e

secgOes existentes e mandadas distribuir por todos os Sécios Efectivos.

Artigo 43°

Formalidades das listas



PROPOSTA DE REVISAO DOS ESTATUTOS — Outubro 2012

1 - As listas serdo de formato, cor e tipo de papel igual para todas as candidaturas, devendo conter a
distribuicdo dos candidatos pelos cargos a que concorrem.
2 - As listas ndo poderdo conter qualquer marca ou sinal exterior, sendo identificaveis pela ordem

alfabética da sua apresentacao.

Artigo 44°
Ordem do dia e duracdo da Assembleia eleitoral
1 - A Assembleia eleitoral tera como ordem do dia exclusivamente a realizacdo do acto eleitoral, ndo
podendo ser nela tratado, discutido ou deliberado outro assunto.
2 - A Assembleia funcionar4 em convocagédo Unica e tera a duragdo que for fixada primeiramente e que

constara do aviso convocatorio.

Artigo 45°

Mesa de voto
1 - Funcionara como mesa de voto, na sede da Associagdo ou em local apropriado constante do aviso
convocatorio, a mesa da Assembleia-geral.
2 - Na mesa de voto terd assento um representante de cada lista candidata
3 - Os secretarios da mesa e 0s representantes a que se refere o nimero anterior servirdo de
escrutinadores.
4 - Poderd ser estabelecida a realizacdo simultdnea de Assembleia eleitorais por areas regionais ou
seccdes de voto, nos termos do que se estabelecer em regulamento eleitoral a aprovar pela Assembleia-
geral.

Artigo 46°
Forma de votacao
A votagdo sera directa e secreta, recaindo sobre listas completas e integradas de todos os 6rgdos

associativos, as quais serdo entregues dobradas em quatro ao presidente da mesa.

Artigo 47°
Voto por correspondéncia
1 - E permitido o voto por correspondéncia
2 - O socio que fizer uso deste direito dirigira ao presidente da mesa uma carta contendo a identificacédo

necessaria, dentro da qual incluird o seu voto em subscrito fechado.

Artigo 48°
Apuramento
Logo que a votagdo tenha terminado, proceder-se-a4 ao apuramento final, considerando-se eleita a lista

sobre quem tenha recaido o maior niimero de votos.

Artigo 49°
Protesto e recursos
1 - A mesa da Assembleia eleitoral decidird, em conformidade com o disposto nos presentes Estatutos e
de acordo com os principios que neles se contém, os protestos apresentados no decurso do acto eleitoral.
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2 - Podera ser interposto, com fundamento em irregularidades praticadas, recurso do acto eleitoral. O
recurso, de que constardo as provas necessarias, sera apresentado, por escrito, ao presidente da mesa
da Assembleia-geral no prazo maximo de trés dias a contar da realizagdo do acto eleitoral.

3 - Recebido o recurso, a mesa da Assembleia reunira, conjuntamente com a comissao eleitoral, nos
cinco dias imediatos a recepgédo do recurso.

4 - O recurso sera rejeitado se nao fizer prova dos factos invocados ou se a prova for manifestamente
insuficiente, ndo cabendo recurso desta deciséo.

5 - Aceite o recurso, sera convocada uma Assembleia-geral extraordinaria, que decidird como Ultima
instancia.

6 - Se a Assembleia julgar procedente o recurso, 0 acto eleitoral sera repetido no prazo maximo de trinta
dias a contar da decisdo da Assembleia, concorrendo as mesmas listas, com as alteragces que tiverem
de ser introduzidas por forga da deciséo sobre o recurso.

7 - Os recursos tém efeitos suspensivos dos resultados do acto eleitoral.

Artigo 50°
Posse
1 - Os membros eleitos consideram-se em exercicio a partir da data de posse.
2 - A posse terd lugar até oito dias apos a realiza¢do do acto eleitoral ou, tendo havido recurso deste, até
oito dias apds a deciséo definitiva que considera improcedente o recurso.

CAPITULO VI
Seccdes e delegacbes

Artigo 51°
Seccdes
1 - A Associacao podera criar sec¢des onde o numero de sécios o justifique.
2 - A Direcgdo promovera o necessario para a criagdo das seccgdes e elaborara regulamento préprio, que,

depois de ouvido o Conselho Geral, submetera a aprovacéo dos sécios da area a abranger.

Artigo 52°
Delegacdes
1 - Em cada distrito a Associacdo podera ter um delegado, que representara a Direcgdo no distrito.

2 - O delegado sera designado pela Direccéo de entre os sOcios mais representativos.

CAPITULO VI

Regime Financeiro

Artigo 53°
Receitas da Associagéo
Constituem receitas da Associagéo:
a) - O produto das jéias e quotas a pagar pelos sdécios;
b) - Os subsidios que o Estado ou outras pessoas colectivas de direito publico lhe concedam, com vista a

realizagdo dos fins estatutarios da Associagéo;
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c) - As contribui¢cBes ou donativos de quaisquer outras entidades ou de pessoas singulares para 0 mesmo
efeito;

d) - As doagdes que lhe venham a ser feitas e as heranc¢as de que seja beneficiaria;

e) - Os rendimentos dos seus bens;

f) - As importancias que aufira por servigos prestados;

g) - Quaisquer outros rendimentos permitidos por lei.

Artigo 54°
Joia
1 - Pela admisséao pagara o Socio Efectivo uma joia de montante a fixar pela Assembleia-geral.

2 - A admissao s6 produzira efeitos depois do pagamento da joia devida.

Artigo 55°
Quotas
1 - Os Sdcios Efectivos e Estudantes ficam sujeitos ao pagamento de uma quota anual do montante a
estabelecer em tabela aprovada pela Assembleia-geral, sob proposta da Direcgéo.
2 - A quota sera liguidada no inicio de cada semestre, conforme critério genericamente a estabelecer pela
Direccéo.

Artigo 56°
Lugar do pagamento de jéia e quotas

1 - A jéia e quotas sdo pagas na sede da Associacdo, sem prejuizo de outro critério de cobranca a
estabelecer pela Direcgéo.

2 - Quando existam delegacdes distritais dotadas de uma secretaria, pode a Direc¢cdo cometer as
delegacgdes a cobranca daqueles valores, que serdo remetidos a sede nos oito dias subsequentes as
respectivas entradas.

3 - Todas as despesas e encargos tanto judiciais como extrajudiciais que a Associa¢do haja de suportar
em virtude da cobranca de quotas ou outras importancias que ndo sejam pagas nos prazos estabelecidos

sdo da responsabilidade dos respectivos socios.

Artigo 57°
Despesas da Associagao
As despesas da Associacdo serdo exclusivamente as que resultarem dos presentes Estatutos e dos

regulamentos em vigor.

Artigo 58°
Movimento de fundos
A Associagdo mantera em caixa apenas 0s meios indispensaveis a efectivacdo das despesas correntes
ou a liquidacdo de compromissos imediatos. O restante sera depositado em instituicbes bancarias, a
medida que for recebido.

Artigo 59°
Aquisicéo e alienacéo de bens
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1 - A Associagdo podera adquirir quaisquer bens a titulo gratuito ou a titulo oneroso. Porém, sé |lhe sera
licito adquirir a titulo oneroso os bens mdveis e iméveis que se mostrem necessarios a prossecucao dos
fins sociais.

2 - A aquisicéo e alienagdo de bens imdveis a titulo oneroso limitar-se-a ao indispenséavel para instalacao
dos servicos da Associacdo, dependendo sempre de parecer do Conselho Fiscal e de autorizacdo da
Assembleia-geral.

3 - Fica igualmente sujeita ao parecer e a autorizagéo referidos no nimero anterior a alienacéo de bens

imoveis e a de bens mdveis de valor superior a 2.500 euros.

Artigo 60°

Orcamento
1 - A vida financeira e a gestdo da Associacao ficam subordinadas a orcamento anual, a aprovar pelo
Conselho Geral, eventualmente corrigido por orgcamento ou orgamentos suplementares que se tornem
necessarios.
2 - A proposta do orgamento de cada ano sera submetida pela Direc¢cdo ao Conselho Geral até 30 de
Novembro do ano anterior; os orgamentos suplementares sé-lo-8o em data que permita a sua aprovagao
antes de comecgarem a executar-se.
3 - O Conselho Geral devera pronunciar-se sobre os orgcamentos, aprovando-os, com ou sem alteracao,
ou rejeitando-o0s nos quinze dias subsequentes a data em que tenham sido apresentados.

Artigo 61°
Ano social

O ano social corresponde ao ano civil.

Artigo 62°

Relatorio, balango e contas anuais
1 - A Direcgéo elaborara, para submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal, até ao dia 1 de Marco de cada
ano o balanco e contas do exercicio do ano anterior e o respectivo relatério.
2 - O Conselho Fiscal pronunciar-se-a sobre os documentos referidos no nimero anterior no prazo de
quinze dias a contar da data da sua apresentacao.
3 - Decorrido o prazo referido no nimero anterior, a Direcgdo procedera a convocagdo da Assembleia-
geral ordinéria até 31 de Mar¢o do ano seguinte aquele a que respeitam o balanco e contas do exercicio.
4 - No relatério referido no n° 1 deste artigo, a Direcgdo expora e justificara a ac¢do desenvolvida pela
Associacdo, demonstrara a regularidade orcamental da efectivagdo das despesas e prestard todos os
esclarecimentos necessarios ao entendimento do balanco e das contas apresentadas.
5 - Para a elaboragéo do relatério da Direccao devem as delegages distritais, quando existam, remeter-
Ihe, até 31 de Janeiro de cada ano, 0s seus relatérios parcelares, respeitantes a actividade desenvolvida
por cada uma delas durante o exercicio.
6 - O balanco e contas de cada exercicio, bem como o relatério referido no n° 4 deste artigo, deverédo ser
entregues ao presidente da mesa da Assembleia-geral, e remetidos aos sécios, com a antecedéncia
minima de quinze dias sobre a data da reunido da Assembleia-geral, devendo durante a mesma, estar
patente na sede central e nas delegacdes distritais, quando existam, exemplares dos mesmos

documentos para exame dos sécios.

Artigo 63°
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Aplicacdo do saldo da geréncia
O saldo da conta de geréncia de cada exercicio tera a seguinte aplicacéo: o saldo da conta de geréncia

de cada exercicio revertera a favor do fundo de reserva associativo.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais e transitorias

Artigo 64°
Federacdes e confederacdes
A Assembleia-geral deliberara sobre a incorporagdo da Associagdo em organismos nacionais ou
internacionais.

Artigo 65°
Dissolucéo e liquidacéo
A Associagdo dissolve-se por deliberacdo da Assembleia-geral, especial e exclusivamente convocada
para o efeito, que envolva o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos do nimero de todos os sécios,
nos termos do n° 3 do artigo 20°.

Artigo 66°
Liquidagao
Dissolvida a Associagdo, depois de liquidadas todas as dividas, o remanescente sera dividido pelos

sécios no pleno gozo dos seus direitos na propor¢ao da sua quota anual.



